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HISTORIQUE

L'A.P.E.I. de [I'Aube
(Association de Parents
d’Enfants Inadaptés) type

loi 1901 a été fondée le
17 février 1962.

En liaison avec I'UNAPEI,
elle a pour but de gérer un
ensemble d’équipements
pour la rééducation et
I'entretien de I'enfance
déficiente et ses missions
s'orientent vers I'étude et
la défense des intéréts

généraux des familles.

Pour améliorer le soutien a
ces enfants, l'association a
demandé en 1970, une
autorisation de création
d'une structure destinée a
I’éducation professionnelle et
aux soins pour des jeunes
garcons et filles de 6 a 20
ans, déficients intellectuels
moyens et profonds et a des
degrés divers de troubles
neuro-psychiques.

Le 2 mai 1973, aprés avoir recu un agrément provisoire puis

définitif le 2 novembre 1973,

I'ACCUEIL a été installé a

Mesnil St Loup dans l'ancien monastére, sur un terrain de
14 266 m? pour une capacité de 39 places.
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Total des dépenses acceptées :

9 698 111 F Prix de journée
Dont Masse salariale : Internat : 1295,75 F
7 168 503 F 1/2 internat : 980,45 F

Autres comptes : 2 529 608 F

PERSONNEL

Le personnel de I’établissement reléve de la convention collective du
15 mars 1966. L’effectif total en 2001 est de 37 agents occupant 28,18 postes.

Direction 2,12 Administration/Gestion 1.66
le poste de directeur du département - un agent administratif 0,50
éducatif est financé sur le budget - une assistante sociale 0,15
a hauteur de 0,16 - centre de gestion 1,01
= Bernard VALLET 1
dirige le centre depuis 1986 Animation/Education 8
- un chef de service 1 - AMP 3
. L2 - éducateurs spécialisés 2
Services generaux et - moniteus-éducateurs 3
restauration 6
= - agents de service 5,25 Soins 2.65
Bernard - un chauffeur 0,75
Vallet, l'actuel - infirmier 0,50
directeur - orthophoniste 0,50
Enseignement 7.75 - kinésithérapeute 0,11
- psychomotricienne 0,50
- éducateurs techn. Spé. 4,75 - psychologue 0,75
- éducateurs spécialisés 2,50 - médecin généraliste 0,07
- éducateurs techniques 0,50 - medecin psychiatre 0,22
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CAPACITE

A l'ouverture, [I'établissement fonctionnait avec une capacité de 20 places en IMP et 19
places en Impro. i

En 1975, un nouvel agrément a été accordé
transformant [linstitut médico-pédagogique en
institut médico-professionnel uniquement en internat
de semaine, avec la méme capacité et pour de
jeunes garcons et filles, déficients intellectuels de
14 a 20 ans.

Lors de la mise en conformité des annexes XXIV,
I'agrément a été accordé le ler juin 1994 pour
permettre d’accueillir 39 adolescents de 14 a 20
ans. Le centre dispose de 33 places en internat et
6 places en 1/2 internat.

iPLAN D’ACCES

L'IME «I’Accueil» est situé
a Mesnil Saint Loup sur la
RN 60 en direction de

a 25 kmx"ouest de

Troyes et a 6 kms
d’Estissac.
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lFONCTIONNEMENT

@ La prise en charge tend a

favoriser I'épanouissement
et assurer l'intégration dans

L'établissement est ouvert
227 jours en internat et

i i Accueil :de8H30a12H ) , .
191 jours en 1/2 internat. . ) les différents domaines de
etde 14 H a 19H du lundi au la vie
Il accueille des adoles- vendredi :
cents, garcons et filles, de De8H30al12H . L
14 3 20 ans, déficients e samedi Les jeunes sont orientés

dans cet établissement
aprés notification de la
CDES. Un projet individuel
est établi par [I'équipe
pluridisciplinaire aprés une
période d’'observation,
I'évolution de ce projet
s’effectuant au travers des
bilans et synthéses.

intellectuels nécessitant une
éducation spéciale, prenant
en compte les aspects
psychologiques et
psychopathologiques  ainsi
que le recours a des
techniques de rééducation
(orthophonie,  kinésithéra-
pie, psychomotricité).

La formation professionnelle effectuée sur place pour développer chez les adolescents une
pratique de gestes professionnels polyvalents et une capacité de i

travail en tenant compte du potentiel d’acquisition de chacun, est “
orientée autours de 4 ateliers : nenuiserie, horticulture, cuisine, - T e
enseignement ménager. -

Un atelier polyvalent de pré-apprentissage socio-professionnel pour
les 18-20 ans sert de transition entre les ateliers intra-muros et le
milieu ordinaire ou protégé pour permettre une insertion profession-
nelle progressive,

Un atelier ferme-élevage loué a ™ '
Prunay-Belleville & 10 kms de L'horticulture
Mesnil St Loup depuis 1988 qui

accueille les jeunes a l'entrée dans I'établissement et ceux
dont la déficience fait que leur intégration dans les autres
ateliers apparait, momentanément trop difficile.

Des activités extérieures sont pratiquées comme le
ramassage de fruits, espaces verts, vendanges....

L'IMPro propose aussi des activités sportives et scolaires
(équitation, natation, voile, sports collectifs) permettant
de compléter les acquisitions développées dans les ateliers.

Le gymnase

En 1998, I'Association Sportive Accueil Voile a été créée pour développer et permettre la
pratique du sport adapté, de loisirs de masse et de compétition, aux jeunes de I’Accueil (siége
social a Mesnil St Loup).

Un dizaine de jeunes ont par-
ticipé en juillet 2000 au
grand rassemblement de

Brest 2000, apres avoir ré-
alisé la construction des mats
de la yole « Audace ».
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